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0 caM00GPA3OBAHMH NEIATOrHYECKNX paboTHHKOB
B MAJIOV «Jletexnii cag Ne 363»

1. O6mme nosoxenus

L1. Hacrosmee TlonokeHne —peryiupyerT —JeATeNBHOCTh TEAArOrOB  HAA  TeMaMi

€aMo00pa30BAHKS, KOTOpas ABIAETCA OXHON W3 OCHOBHBIX (OPM METOIMHECKOil
paGoTel.

1.2. PaGota nezaroro Hax TeMamu caMoOGPa30BaHus ABIACTCS 00A3ATENBHOM.
1.3. Tlpn coBMemennH nezaroroM Asyx M Gojee AOIKHOCTeHl TeMa caMooGpasoBaHms

2.1

OMpeIenAeTCs N0 KWKAOMY BHIY ACATENBHOCTH.

2. Lesb u 3a1a4n
Lenbio paGoTEl Han TemaMH CaMOOGpA3OBaHMA ABIAETCA CHCTEMATHYECKOS

TOBBILICHHE  TE/IArOraMH CBOETO NPOGECCHOHATBHOIO YPOBH.
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Sanaun:
COBEPLICHCTBOBAHHE TEOPETHYECKHX 3HAHII, T1E/ArOTHYECKOr0 MacTepCTBa yUacTHH-
KOB 00pa30BaTe/bHOr0 Mpolecca;
OBJIaJicHHe HOBBIMH (OpMaMH, METOJaMH M npHeMaMH OGYYeHHS M BOCIHTAHHS
Aereii;
H3yueHHE W BHEJPEHHE B NPAKTHKY IEPEIOBOTO NeJarorHieckoro OMbITa, HOBEH X
JIOCTIKEHMH I1eJarorHyeckol, MNCHXOMOTHYECKOH M APYrHX CHEUHATbHBIX HayK,
HOBEIX I€IarOrMYEeCKHX TEXHOMOTHil,
passutie B IOY HHHOBALHOHHBIX NPOLECCOB.
3. Iopsiiok paGoThl HAJ TemMoii caMooGpasoBanus
Tema caM006pa30BaHMs ONPEENACTCS, HCXOIT H3:
OCHOBHBIX HaNpaBleHHii paGoThI ICTCKOTO Caja;
3aTpy/IHEHHi NIe/IaroroB;
crnenndHKH X HHIMBHIYTHHBIX HHTEPECOB.
Cpok paGoThl Hajl TeMOi ONpeeNseTcs HHAMBUIYATBHO H MOKET COCTABIATH OT 2 10 5
Jzer.
Kaok1p1ii neiaror 10/keH MMETh HHIMBMAYalIbHBII [U1aH PaGoThl HAJ TEMOIT.
B npouecce paGoThl Haj TeMOi caMooGpa3OBaHMS M MO ee 3aBepLICHHH Iejaror
npecTaBiier HapaGoTanHblii MaTepuai. POPMbI NPEACTABICHHS MOTYT GbITh PA3/IHUHLL
BICTYIUIeHHA (0T4eT) Ha 3acemannn MO, MC, neacosera;
TeOpeTHUCCKHf, METOHYECKHIi M MPAKTHUCCKMIT CEMMHADBI NPAKTHKYM; TPEHHHI;
MacTep-KJIace; OTKPBIThIHA YPOK.
Crapuimii BOCIHTATe/ b BEJCT YUET TeM CaMOOGPa3OBAHMA, KyPHPYET ACSTEBHOCTH




3.6 педагогов по их реализации, консультирует, оказывает необходимую методическую помощь.
Результат работы по теме самообразования может быть представлен в форме: доклада; реферата; статьи в журнале; программы; дидактического материала; методического пособия; научно-методической разработки.
3.7. Весь наработанный материал сдается в методический кабинет и является доступным для использования другими педагогами.
3.8. Наиболее значимый опыт работы педагога может быть рекомендован к распространению на различных уровнях.
4.Заключительные положения
4.1.. Срок действия Положения до - замены новым.
           4.2.МАДОУ «Детский сад № 363» обеспечивает доступность и открытость информации путем размещения настоящего Положения на официальном сайте детского сада в сети интернет edu.tatar.ru.
Приложение 1

К положению о работе педагогов
над темами самообразования

в МАДОУ «Детский сад № 242»
Примерный план 

работы педагога над темой самообразования

1 этап. Подготовительный (выявление)

	№
	Содержание работы
	Сроки реализации

	1
	Определение темы по обобщению опыта работы, обоснование ее актуальности, необходимости рассмотрения
	1-й год работы над темой

	2
	Постановка целей, задач работы
	

	3
	Выдвижение гипотезы
	


2 этап. Аналитический (изучение)

	№
	Содержание работы
	Сроки реализации

	1
	Составление плана работы по самообразованию
	1-й год работы над темой

	2
	Проведение обследования детей по интересующей проблеме (диагностика)
	


3 этап. Организационный (обобщение)

	№
	Содержание работы
	Сроки реализации

	1
	Теоретическая часть:

· Изучение методической, педагогической, психологической и другой литературы, опыта работы коллег и т.п.

· Ознакомление с требованиями оформления теоретической части работы
	2-й, 3-й года работы 

над темой

	2
	Практическая часть:

· Составление конспектов занятий, деятельности и т.д., их апробация.

· Изготовление пособий, атрибутов, приобретение оборудования дл проведения деятельности

· Проведение открытых мероприятий

· Выступление на педагогическом совете

· Участие в работе творческих групп
	


4 этап. Завершающий (внедрение)

	№
	Содержание работы
	Сроки реализации

	1
	Оформление результатов обследования детей по проблеме
	3-й год 

(4-й, 5-й годы)

	2
	Оформление опыта работы:

· Систематизация теоретической части

· Систематизация практической материала

· Подборка материалов и составление «Приложения» (плана работы по самообразованию, конспектов, результатов продуктивной деятельности детей, фотоматериалов и др.)
	


5 этап. Презентационный (распространение)

	№
	Содержание работы
	Сроки реализации

	1
	Выступление на педагогическом совете «Из опыта работы»:

· Рассказ;

· Организация выставки результатов продуктивной деятельности детей
	В ходе дальнейшей педагогической деятельности

	2
	Предоставление опыта работы в методический кабинет на выставку «Передовой педагогический опыт»
	

	3
	Подготовка материала к публикации в печатных изданиях


	

	4
	Участие в педагогических конкурсах 
	


Приложение 2
К положению о работе педагогов
над темами самообразования

в МАДОУ «Детский сад № 242»
Примерный план 

отчета по работе над темой самообразования в период реализации 

мероприятий практического этапа

1. План отчета:

· Обоснование выбора темы.

· Цель и задачи работы над темой, сроки.

· Анализ состояния вопроса по литературным источникам, имеющегося опыта по решению проблемы.

· Какая предусмотрена (или реализуется) система мер для решения педагогом проблемы в конкретных условиях.

· Какой предполагается результат и форма его представления.

2. Полученные от педагога данные вносятся в таблицу.

	№
	Ф.И.О. педагога
	Должность
	Тема самообразования
	Год работы над темой
	Деятельность по реализации темы

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


3. Необходимость введения графы «Год работы над темой» продиктована тем, что позволяет отследить, на каком этапе работы над темой находится педагог, и, если требуется, оказать соответствующую методическую помощь, определить виды деятельности в реализации темы в течение конкретного учебного года.
4. Изменения в таблицу вносятся ежегодно. Такая система работы позволяет выявить передовой педагогический опыт, обобщить его и выбрать формы распространения.
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